
AMSEFSRL-FERRARA 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER ASSUNZIONE A 
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 "ADDETTO/ADDETTA ALLA TRATTAZIONE 

AFFARI IN ATTUAZIONE DELLA LR. 29/7/2004 n. 19" DI GR. C3 CCNL DIP.II.PP. 
SETTORE FUNERARIO. 

In esecuzione del Regolamento interno per ii reclutamento del personale, e indetta una 

selezione pubblica per titoli ed esami: 
 

1) Posti messi a selezione 

 

Assunzione a tempo indeterminato di numero 1 "Addetto/la alla trattazione affari in 

attuazione della L.R. 29ll/2004 n. 19" di gr. C3 del CCNL Dip.II.PP. Settore Funerario del 

11/12/2014 che prevede una retribuzione lorda annua di euro 21.830,65 non comprensiva 

di eventuali elementi retributivi variabili. 
 

2) Requisiti di ammissione 

 
Possono partecipare alla selezione esclusivamente coloro che sono in possesso dei 
seguenti requisiti: 

 
- Diploma di scuola media inferiore; 

- Attestato di frequenza corso di h. 40 per "Addetti alla trattazione affari" in attuazione 
dell'art.13 L.R. 29/07/2004 n.19 e della Delibera Giunta Regionale E.R. del 07/02/2005 
n.156; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
- idoneità fisica all'impiego; 

- patente B. 

 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, pena l'esclusione dalla 
stessa. 

 

3) Presentazione della domanda di partecipazione 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, completa 

del proprio curriculum vitae e debitamente sottoscritta dovrà pervenire, entro le ore 
12,00 del 31/08/2018: 

 
- direttamente all'AMSEF Sri - Ufficio Protocollo- Via Fossato di Mortara 78 - 

44121 FERRARA o inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (la data di 
presentazione è comprovata dal timbro dell'ufficio postale); 

 
A norma del regolamento UE 27/4/2016 n. 679 (GDPR 25/5/2018) codice in materia di 

protezione dei dati personali, è necessario, da parte dei partecipanti, dichiarare nella 
domanda, l'autorizzazione all'utilizzo dei dati personali, ai fini del procedimento della 
selezione e dell'assunzione. 
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4) Titoli valutabili 

 
Costituisce titolo valutabile ai fini della graduatoria per la presente selezione: 

 
- possesso di titoli di studio superiori al Diploma di scuola media inferiore; 
- eventuali altri titoli legalmente riconosciuti. 

 
Tutti i documenti o titoli che ii candidato ritiene utile produrre ai fini della valutazione 
devono essere presentati in originale o mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di 
notorietà resa ai sensi del DPR 28/12/2000 n.445. 

 

5) Ammissione alla selezione 

La selezione è per titoli e prove d'esame. 

I candidati ammessi alla selezione riceveranno direttamente comunicazione della 

data di convocazione che si terra presso la Sede dell'AMSEF srl. 

L'accertamento del possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nella domanda verra 

effettuato al momento dell'assunzione. Nel caso che i requisiti dichiarati risultino non 

conformi il candidato verrà cancellato dalla graduatoria. 

L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione 
alla selezione comporta comunque, in qualsiasi memento, la risoluzione del rapporto 
di lavoro. 

 

6) Prova di preselezione 

 
In relazione al numero dei candidati la Società si riserva la facoltà di dar luogo ad 
una prova preselettiva, mediante test o quesiti a risposta multipla aventi per oggetto 
le materie della prova orale (punto 7). 

 
 

7) Prova orale 

 
La prova orale consisterà in un colloquio individuale volto a valutare le attitudini al 
ruolo da ricoprire e le capacita relazionali. 

Saranno inoltre accertate le conoscenze in merito alle seguenti materie: 
 

- DPR 285/90; 

- Legge Regionale E.R. n.19 del 29/07/2004; 

- Delibera di Giunta Regionale E.R. 07/02/05 n.156; 

- Delibera di Giunta Regionale E.R. 13/02/06 n. 163; 

- Modalità operative delle mansioni relative al Settore Onoranze Funebri. 

Il materiale di studio relativo alla prova orale è disponibile sul sito aziendale: 
www.amsef.it 

http://www.amsef.it/
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8) Graduatoria e sua validità 

 
La graduatoria definitiva sarà formulata sulla base della somma dei punteggi 

conseguiti nella prova orale e del punteggio relativo ai titoli presentati dai candidati. 

II punteggio ottenuto nella eventuale prova preselettiva non ha valore ai fini della 

votazione complessiva. 
 

La graduatoria definitiva rimarrà valida per un periodo di anni 1 (uno) dalla sua 
approvazione. 

 

 

 
 
 

 

L'AMMINISTRATORE UNICO 

Dott. Paolo Panizza 

 
 
 
 
 

 
Il presente avviso viene pubblicato, dal 06/08/2018, sui siti: 

 
- HOLDING FERRARA SERVIZI SRL -www.holdingferrara.it 

- AMSEF SRL - www.amsef.it 

 
 

Ferrara, Ii 05/8/2018 

 
 

 
 

 

http://www.holdingferrara.it/
http://www.amsef.it/
mailto:risorseumane@amsef.it


All'AMMINISTRA TORE UNICO 

AMSEF S.r.l. 
Ufficio Protocollo 

Via Fossato di Mortara 78 
44121 FERRARA FE 

 
 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

 
II/La sottoscritto/a 
Nato/a a  ii _ 
Residente a   Prov..  _ 
In Via  n.. _ 
Domiciliato a   

 
 

Recapito telefonico  _ 

indirizzo e-mail   
 

 

CHIEDE 

 
 

di poter partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esami per l'assunzione 
a tempo indeterminate di n. 1 "Addetto/addetta alla trattazione affari in 
attuazione della L.R. 29/7/2004 n. 19" di gr. C.3 CCNL Dip.II.PP. Settore 
Funerario 11/12/2014. 

 

A tal fine, ai sensi dell'art.46 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle 
responsabilità e delle sanzioni penali previste per false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità, 

 
 

DICHIARA: 
 

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di uno degli Stati membri 

dell'Unione Europea); 
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- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

    -  di godere dei diritti civili e politici; 
 

- di essere fisicamente idoneo all'impiego: 
 

   -  di essere in possesso della patente __________; 
 

-di aver prestato i seguenti servizi di lavoro:  

 
Azienda 
Profilo professionale    _ 

Periodo di lavoro dal   al   

 

Azienda 
Profilo professionale     

Periodo di lavoro dal   al   

 

Azienda 
Profilo professionale     

Periodo di lavoro dal   al   

 

Azienda 
 

Profilo professionale   _ 

Periodo di lavoro dal ------ 
al  _ 

 
II sottoscritto/a autorizza l'AMSEF Sri ad utilizzare i propri dati personali ai 

sensi del regolamento UE 2016/679 (GDPR 25/5/18) 

 
Ringraziando porge distinti saluti. 

 
 
 

firma 
 

Data,   


